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La fiche remise par le stagiaire sera OBLIGATOIREMENT complétée.

COMMENT REMPLIR CETTE FICHE

= En début de manifestation, votre stagiaire vous remet sa fiche remplie
de manieére lisible pour la partie le concernant .

= Pour chaque manifestation, prévoir une fiche vierge.
Cette fiche est téléchargeable sur le site www.ffsa.org, espace licencies / infos
bénévoles / documents.

= Afin de conserver toute sa valeur, vous devez évaluer le stagiaire sans état d’ame.
= Vous devez compléter cette fiche.

= Vous devez retourner la fiche d’évaluation complétée sous 8 jours au
Responsable Formation du CRSA dont dépend le stagiaire
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L A COMPLETER PAR LE TUTEUR :

>MISSION(S) CONFIEE(S) AU STAGIAIRE :

Organisation et tenue d’un parc ferimé CONCUITENTS...........wceccoeiesissessesessesesen

# COMPETENCES SPORTIVES :

* Connaissance des réglements I:I m I:I
* Volonté de s'informer I:I I:I |X:| I:I
* Capacité de résolution des problémes I:I I:I I:I m
# CONTRIBUTION A L'ORGANISATION :
5 = Ponctualité, assiduité D D D [X]
% * Dynamisme, capacité a réagir face aux événements I:I I:I m I:I
§ * Respect, devoir de réserve I:I I:I [X] I:I
E # QUALITES RELATIONMELLES :
(:5 * Capacité a travailler en équipe |X:| I:I I:I I:I
T = Maitrise de soi D m D D
* Sens des initiatives dans ses fonctions D D [X:l D
* APTITUDES PARTICULIERES :
* Aptitudes & gérerles canflits I:I [X:I I:I I:I
» Aptitudes au dialogue I:I I:I |X| I:I
» Aptitudes & prendre desdécisions I:I I:I I:I m
v TOTAL: 1 3 5 3

> APPRECIATION GENERALE :

Devra consentin o guelgues efforty powr apprendie ley réglements et se
montrer pluy diplomate vis-a-viy dey concnvrrents et de ces collégues
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